
Families First.
Un futuro mejor.
Families First presentará cambios en julio de 2007. 

Los cambios para el 2007 incluyen:

Límite de tiempo – Usted permanecerá un máximo

de 60 meses en el programa.

Actividades – Sus requisitos para trabajar pueden

cambiar. Su asistente social o representante le 

informará acerca de cuáles son los nuevos requisitos 

y cómo cumplirlos.

Excepciones – Usted deberá trabajar o asistir a la

escuela por 30 horas semanales como mínimo

EXCEPTO SI:

· Usted es padre soltero con un hijo menor 
a cuatro meses.

· Usted tiene 65 años o más.

· Usted se encuentra discapacitado.

· Usted no puede trabajar por un corto tiempo 
a causa de una enfermedad o lesión.

· Usted está al cuidado de un pariente 
discapacitado que vive con usted y no 
asiste a la escuela a tiempo completo.

Medicaid y cupones de alimentos – También puede

solicitar los cupones de alimentos y Medicaid cuando

solicite los beneficios de Families First. Departamento de Servicios Humanos de Tennessee.
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Families First.
Cómo le podemos ayudar. 

Families First ofrece ayuda en momentos difíciles.

Usted puede recurrir a nosotros para que lo ayudemos

a encontrar trabajo y lograr su independencia. 

Comprometiéndose.
Términos de Families First.

Families First se centra en el trabajo y la responsa-

bilidad personal. Estos compromisos se explican 

en el Plan de responsabilidad personal que debe

seguir para obtener ayuda de Families First. PRP

es una descripción de su camino a la independen-

cia...un camino que puede incluir trabajo, escuela y

otras responsabilidades. 

PRP también es un contrato. Como parte de este

contrato, usted debe estar de acuerdo con trabajar 

o asistir a la escuela por 30 horas semanales como

mínimo. Usted también debe estar de acuerdo con:

· Llevar a sus hijos a controles médicos e 

inmunizaciones regulares.

· Hacer que sus hijos asistan a la escuela.

· Cooperar con la oficina de Apoyo infantil.

No todos los que reciben ayuda de Families First

están obligados a trabajar. Incluso si usted no puede

trabajar porque está discapacitado, está a cargo del

cuidado de un pariente discapacitado o tiene algún

impedimento, Families First todavía puede ayudarlo.

Consulte a su asistente social para saber si estas

reglas se aplican a usted.

¿Quiénes son elegibles?
Cómo calificar para Families First.

Para calificar para recibir la ayuda de Families First,

un niño de su familia debe estar privado de ayuda

económica de uno de los padres. Asimismo, sus

ingresos domésticos no pueden exceder los límites

de ingresos y recursos para poder ingresar al 

programa. Usted debe ser ciudadano de los EE.UU. 

(o residente legal calificado) y vivir en Tennessee.

Su asistente social le solicitará los registros indicados 

a continuación para asegurarse de que usted sea

elegible para Families First:

· Certificados de nacimiento   · Facturas de servicios públicos

· Tarjetas de Seguro social     · Recibos de alquiler

· Talonarios de cheques         · Declaración de impuestos

· Estado de cuenta bancario · Pólizas de seguro

Ingreso al programa. 
Solicite los beneficios de Families First.

Para mayor información o para solicitar los benefi-

cios de Families First, llame gratuitamente al

Centro de servicio de asistencia familiar del

Departamento de Servicios Humanos de Tennessee

al 1-866-311-4287. También puede visitar 

www.state.tn.us/humanserv/adfam/afs_tanf.htm.

Luego de presentar su solicitud, un asistente social

de Families First lo llamará para conversar acerca 

de su solicitud y de sus necesidades familiares. Por 

lo general, el proceso de la solicitud dura alrededor 

de 45 días. Los formularios para todos nuestros 

programas están disponibles en inglés y español.

Más dinero. Más tranquilidad. El trabajo paga.
Su trabajo le permitirá llevar a casa más que un cheque. Los padres que trabajan 

proporcionan a sus familias estabilidad y seguridad, y obtienen orgullo y confianza en sí

mismos. Families First puede ayudarlo a cuidar de sus hijos ahora y más adelante. Le

ayudaremos a adquirir las habilidades que necesita para encontrar un trabajo y salir 

adelante por sí mismo. Nos unimos a los empleadores y centros de trabajo para ayudarlo

a adquirir las habilidades necesarias para obtener un trabajo de tiempo completo. Cómo

un trabajador de tiempo completo, recibirá beneficios adicionales a su cheque de pago

regular. Usted puede calificar por $4,500 con desgravación fiscal a través de la deducción

sobre el impuesto a la renta. 


